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« AVANT DE SE FORMER A UN METIER, IL FAUT
COMMENCER A SE FORMER A UN TRAVAIL. »

Mise au travail sur des activités supports encadrées
par un personnel qualifié techniquement et pédago-
giguement. A partir du chantier et de ses contraintes,
des temps d'apprentissage théorique et pratique sont
mis en place afin d’accompagner chaque salarié
pour gu'il atteigne les objectifs préalablement définis
pour & terme un emploi ou une formation.

Les personnes sont accompagnées dans un parcours
individualise de formation interne et externe.

9 ESPACES VERTS & ENVIRONNEMENT
® ENTRETIEN DE BATIMENTS (SECOND CEUVRE)
9 NETTOYAGE & REMISE EN ETAT

OBJECTIF
Préparer les salariés
d reprendre une
activité durable
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Saosnois : 52 communes
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« FACILITER LA VIE QUOTIDIENNE DES PARTICULIERS
ET PROFESSIONNELS AU TRAVERS DE L'INSERTION »

SOS Travail est un dispositif d'Essaimage, sous le statut
d'association intermédiaire destinée aux particuliers
et professionnels du territoire. Ce dispositif consiste a
accueillir et accompagner les demandeurs d'emploi
de longue durée, y compris les BRSA, en leur propo-
sant des missions de travail accompagnées d'un suivi
socioprofessionnel, des formations, des ateliers.

Ce dispositif est encadré par une équipe coordina-
tfrice permettant qualité, simplicité et efficacité.

» MENAGE & SOUTIEN A LA VIE QUOTIDIENNE
» JARDINAGE & ENTRETIEN DES EXTERIEURS
» BRICOLAGE & MANUTENTION
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et coopération

4 Ancrage local
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15 domaines évalués : Qualification, expérience,
autonomie dans la recherche d'emploi, disponibilité,
mobilité, capacité d'expression, sens relationnel,
ponctualité et assiduité, compétences mathéma-
tiques, compétences numériques, situation finan-
ciere, logement, hygiéne et tenue vestimentaire,
santé, lien social et réseau.

BILAN DE SITUATION DU BENEFICIAIRE
ACCOMPAGNEMENT & REORIENTATION
ENGAGEMENT DANS UNE DEMARCHE ACTIVE
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% ESSAIMAGE,
Fa C'EST QUOI ?

ESSAIMAGE est une
association d'Insertion
par I'Activité Economique.

Elle a pour finalité d'offrir,
concevoir, réaliser et promouvoir
des activités d'insertion sociale et

professionnelle. Créée en 2003, elle
est conventionnée par I'Etat, le
Conseil Général de La Sarthe

et le Conseil Général de I'Orne.
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